Hospital Provincial de Ovalle

Or. Antonio Tirado Lana:

Acta

Reunidn: | comit Paritario de Higiene y Seguridad

19/01/2023 | el 15:30 [REinie 16:30 | “ie:: | Patio interior
hospital
MENSUAL X EXTRAORDINARIA

1. Presidenta da lectura al acta anterior, la cual es aprobada por los integrantes del CPHS.

2. Se informa que Daniel Almendares, secretario del CPHS, presentd su renuncia al hospital,
por tanto, se acuerda designar a Carolina Rojas, como secretaria. Por ello, se debe solicitar
actualizacion de la resolucién a la Direccidn.

3. Se solicitarad a Direccion una oficina para el Comité Paritario, a fin de contar con un espacio
para el resguardo de documentacion, reuniones y entrevistas. Se sugerird ocupar la oficina
que habia sido asignada a Fentess, pero que no se encuentra en uso.

- Redactar memorandum a Direccidn para Secretaria 1 semana
solicitar actualizacion de la resolucién
- Redactar memorandum a Direccion para Secretaria 2 semanas

solicitar oficina

1. Elizabeth Pizarro realizd investigacién de accidente cortopunzante en Obstetricia.

2. Jefa de Prevencion de Riesgos informa que en el 2022 se produjeron 85 accidentes en la
institucién, lo que aumenta a 108 al sumar al personal a honorarios.

- 41 de estos accidentes fueron por cortopunzante. Por ello, se realizé una campafia de
concientizacion y se coordinaron acciones de mejora con la Subdireccion de Cuidados de
Enfermeria. Para el 2023, se trabajara con la Subdireccion Médica de Atencidn Cerrada para
coordinar la participacidén del estamento médico.

- Se informa ademas que en el 2023 ya se han producido 7 accidentes, 2 de ellos de
cortopunzante.

- No considera No considera No considera

1. Se estd a la espera de inspeccidn realizada por Verdnica Valdivia

-No considera No considera No considera

Esta acta debe ser archivada en la carpeta correspondiente a la actividad para
ser presentada en caso de auditoria.
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Hospital Provincial de Ovalle

Dr. Antonlo Tirado Lanas

“TEMA 4: COMISION D

E DIFUSION RESERAES = o
1. Se informa que la comisién realizé la difusién del protocolo Prexor en todas las unidades del
edificio D, con excepcion de OIRS, ya que se envi6 correo y se realizé coordinacién presencial
por distintas integrantes de la comisién, sin embargo, no hubo colaboracién por parte de la
jefatura.

- Se acuerda informar de esta situacion a la Direccién, dado que la difusion el protocolo
ministerial Prexor es fundamental y un indicador que exige el 100% de los funcionarios en
conocimiento.

=

2. Carolina Rojas informa que la Comisién de Reconocimiento Funcionario estd organizando la
ceremonia de premiacién correspondiente al cuarto trimestre del 2022, por tanto, el CPHS
debe presentar a 3 funcionarios/as para reconocer.

- Se acuerda seleccionar a los funcionarios nominados previamente de Esterilizaciéon y MQ1,
mientras que se gestionara con Ingenieria Clinica el tercer nombre.

3. En relacién a la campafia de cortopunzante, se acuerda realizar un reconocimiento al
equipo de MQ3 por su disposicion a participar y por confeccionar material informativo para la
ocasioén.

- Jefa de PR/SO debera enviar correo a ACHS solicitando articulos de merchandising para
entregar como premios.

- Se informara de esta buena préctica a la SGCE para poder replicarla en otros servicios.

[ COMPROMISOS: SABLE! PLAZO
- Redactar memorandum a Direccién para Secretaria 2 semanas
informar sobre difusién Prexor
- Solicitar premios a ACHS para actividad de | Nancy Campusano Proxima reunidn
reconocimiento
- Informar a SGCE sobre buena practica de Presidenta Proxima reunién
MQ3

i

TEMA 5: OTROS

bt = s =ite e A S g ST 3
1. Presidenta informa que el 22 de diciembre se realizd reunién con Director del hospital y
Jefa de Prevencion de Riesgos para hacer seguimiento a las medidas indicadas por el CPHS en
las inspecciones realizadas.

- Aln no se recibe respuesta, por tanto, se acuerda realizar nueva reunién

RESPONSAB
Presidenta

| COMPROMISOS: J
- Hacer seguimiento de
Director del hospital

ELECCIOP C : e L R b P R RO
1. Se recuerda que, segun resolucién, la actual formacién del Comité Paritario termina su
periodo el 01 de abril de 2023, por tanto, se debe generar una nueva eleccién en el mes de
marzo.

- Se acuerda realizar |a eleccién el 07 de marzo. En caso de no contar con todos los
candidatos, la fecha siguiente seria el 16 de marzo.

2. Jefa de Prevencién de Riesgos solicitara al Director nombrar los 6 representantes del
empleador antes de la fecha de las elecciones.

3. A contar del 01 de febrero se realizard la difusién para quienes deseen ser parte del Comité
Paritario.

| COMPROMISOS: e ey el
- Hacer seguimiento de inspecciones junto a
Director del hospital

|| PLAZ
emanas

RESPONSABLE: | Pl
2s

Presidenta

Esta acta debe ser archivada en la carpeta correspondiente a la actividad para
ser presentada en caso de auditoria.
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Hospital Provincial de Ovalle

r. Antanio Tirade Lana<
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EMPLEADOR

TRABAJADORES

Juana Rojas - Titular

Elizabeth Pizarro - Titular

Carolina Rojas - Suplente

Alejandra Plaza - Titular

Andrés Alfaro - Suplente

Andrea Anavalon - Titular

Naddia Soto - Suplente

Asesor Prevencion de Riesgos: Nancy Campusano — Prevencidén de Riesgos HOV

Experto ACHS: Adolfo Cortés

FIRMAS
Presidenta Secretario
Nombre: Elizabeth Pizarro Maldonado Nombre:
Rut: 13.746.884-0 Rut:
Firma: Firma:

Esta acta debe ser archivada en la carpeta correspondiente a la actividad para
ser presentada en caso de auditoria.
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